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REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO DELIBERATIVO
CAPITULO |

DO CONSELHO DELIBERATIVO, SUA FINALIDADE,
COMPETENCIA E CONVOCACAO

Artigo 1° - O Conselho Deliberativo da Sociedade Recreativa Matonense - SOREMA, € um
orgao colegiado de representag@o e manifestagéo coletiva, de carater decisorio com fungdes
normativas, deliberativa, fiscalizadora, orientadora e consultiva, integrado por conselheiros
eleitos pela Assembleia Geral Ordinaria convocada para as eleigdes a cada dois anos nos
moldes do Regulamento das Eleigdes e Estatuto Social.

Paragrafo 1° - As deliberagdes do Conselho Deliberativo denominar-se-do “Resolugdes”
guando versarem sobre matéria normativa e “Detisdes” nos demais casos.

Paragrafo 2° - O presente Regimento Interno tem por finalidade estabelecer normas para o
funcionamento do Conselho Deliberativo, complementando os dispositivos do Estatuto
Social. A obrigatoriedade do cumprimento das normas aqui expostas sera absoluta por parte
de todos conselheiros ndo havendo privilégio ou distingdo.

Artigo 2° — O Conselho Deliberativo € composto por 21 (vinte e um) membros efetivos, e
por 15 (quinze) membros suplentes, com mandato de 6 (seis) anos e eleitos em chapa
completa juntamente com os membros da diretoria executiva e os membros do Conselho
Fiscal atraves de Assembleia Geral Ordinaria marcada para o periodo de 01 a 15 de
dezembro a cada 2 (dois) anos, conforme disposto no Estatuto Social.

Paragrafo 1° - A cada 02 (dois) anos os membros efetivos e os membros suplentes serdo
renovados em 1/3 (um terco), sendo renovados os 7 (sete) membros efetivos e os 5 (cinco)
membros suplentes cujo mandato de 6 (seis) anos termina no final do ano da eleigao.

Paragrafo 2° - Se existir vagas entre os membros efetivos ou entre os membros suplentes
dos Conselheiros dentro dos outros 2/3 (dois tergos) que ainda teriam mais 2 (dois) ou 4
(quatro) anos, dependendo da data da eleicao, deverdo ser colocados na chapa completa
tantos nomes quanto necessario para que todas as vagas sejam preenchidas. Esses
conselheiros eleitos terdo mandato como se tivesse comegado na posse da eleigdo original,

ou seja, por mais dois ou mais quatro anos, dependendo da eleigdo original daquele tergo
em questéo.

'Paragrafo 3° - A Diretoria do Conselho Deliberativo € composta por: a) Presidente; b) Vice-
Presidente; c) Primeiro Secretario; d) Segundo Secretario, eleitos na primeira reunido

ordinaria apds a eleicdo da chapa completa, conforme artigo 62, paragrafo 1° do Estatuto
Social.

Artigo 3° - Compete ao Conselho Deliberativo:

a) Cumprir as normas estatutarias, fiscalizar o cumprimento do Estatuto e dos
regimentos internos.
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Votar pela aprovacdo ou reprovagado do balancete (DOAR — Demonstrativo das
Origens e Aplicagdes de Recursos) do més anterior das contas da SOREMA,
devendo ser apresentado o documento com as despesas e as receitas devidamente
descriminadas acompanhado de parecer conclusivo do Conselho Fiscal.

Deliberar e votar até o dia 30 de novembro de cada ano, o orgcamento para o
exercicio seguinte, que devera ser encaminhado pelo Presidente da Direteria da
Diretoria até o dia 15 de outubro.

Eleger sua mesa diretora na primeira reunido Ordindria convocada para o0 més de
janeiro. Nessa reunido deverd constar da “Ordem do Dia" apenas assuntos de
relevancia e que ndo pode ser deixada para outra reunido e o item da eleicédo da
mesa diretora. A eleicdo devera ser realizada apés a deliberacdo dos demais
assuntos da “Ordem do dia”.

Apreciar e decidir no maximo em 15 (quinze) dias, sobre os recursos interpostos
contra atos do Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva, dando conhecimento da
resolugdo ao interessado.

Processar e aplicar penalidades de adverténcia ou suspensao a sécios benemeritos,
honorarios, aos membros do Conselho Deliberativo, aocs membros da Diretoria
Executiva, aos membros do Conselho Fiscal e aos membros das Comissbes
Permanentes.

Para deliberar sobre recursos interpostos contra atos do Conselho Fiscal e da
Diretoria Executiva, os processos deverdo vir protocolados e todos os documentos
deverdo estar anexado ao processo (BO), comunicado de entrega da punigéo,
recurso protocolado, provas, etc. Os envolvidos nd3o poderdo estar presentes no
momento da deliberagédo do assunto.

Decidir no prazo maximo de 30 (trinta) dias contados a partir da data do recebimento,

sobre os pedidos de alteracdo de itens orgcamentarios, propostos pela Diretoria
Executiva.

Apreciar propostas da Diretoria para definir o valor do Titulo Patrimonial, de Taxa de
Transferéncia, Taxa de manutengdo mensal (mensalidade), Taxas Esportivas, de
contribuicdes extraordinarias, Taxas de servigos internos e locagdes, publicidade
interna e externa, aluguel do Saldo Social, da Danceteria Amero’s ou outra area da
SOREMA. Estas propostas deverdo acompanhar a peca orcamentaria e deverdo ser
aprovadas até o dia 30 de Novembro.

Aprovar a concessdo de titulos de sécios beneméritos e a colocagdo de qualquer
placa em homenagem a pessoas, juntamente com a Diretoria Executiva.

Votar e aprovar as alteragbes do Estatuto Social propostas por seus membros ou

~ encaminhadas pela Diretoria Executiva @ encaminhar para a votagéo da Assembleia
. -Gerai que poderda aprovar ou nao as alteragdes sugeridas.

provar os Regimentos Internos da Sorema, da Diretoria Executiva, do Conselho
Deliberativo, do Conselho Fiscal, das Comissées Permanentes, das Comissdes
Especiais e o Regulamento de Eleicdes, podendo altera-los ou reforma-los.

Deliberar e votar até dia 30 de abril, as contas do exercicio anterior, anualmente
prestadas pela Diretoria Executiva.
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Conceder titulo de sécio honorario ou benemérito. Sécio honorario sdo as pessoas
fisicas que se destacaram com relevantes servicos prestados a SOREMA. Sécio
benemeérito sdo pessoas fisicas, pessoas juridicas que contribuiram com doagdes de
grandes valores para manutengdo da SOREMA.

0) Aplicar penalidades aos membros da Diretoria Executiva em exercicio, em caso de

P)

infracdo estatutaria ou regimental.

Aplicar penalidades aos membros da Diretoria Executiva com mandato
findo, cujas contas hajam sido rejeitadas em virtude de irregularidades,
cometidas no exercicio de suas fungdes de diretor, sem prejuizo de outras
sancgdes legais.

g) Destituir os mandatos das comissdes criadas pela Diretoria Executiva que

r

s)

)

atentarem contra este Estatuto, mediante aprovacdo de 2/3 (dois tergos)
dos conselheiros presentes.

Convocar a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal nos casos previstos neste
Estatuto.

Autorizar a emissdo de novos titulos de soécio contribuinte permissionario,
fixando sua quantidade, valor nominal, condicbes de pagamento mediante
proposta da Diretoria Executiva.

Apurar irregularidades com o apoio da comiss@o de sindicancia, promover a
responsabilidade civil e criminal de qualquer membro da Diretoria Executiva, depois
de devidamente comprovadas.

u)\ Podera o Conselho Deliberativo criar e destituir as Comissdes se elas deixarem de

"“y)

cumprir qualquer artigo do Estatuto Social, do Regimento Interno Geral, do
Regimento do Conselho Deliberativo ou de seu préprio regimento.

Constituir comissdes permanentes nas areas de Esportes, Financeira, Juridica e
Sindicancia, e constituir comissdes especiais com prazo de duracdo estipulado pela
mesa diretora do conselho, para tratar de assuntos especificos.

w) Autorizar ou ndo, a utilizagéo do Fundo de Reservas do clube. Para ser votado pelo

X)

AN

conselho o pedido de uso do Fundo de Reservas, ou parte dele, devera ser
protocolado um requerimento pelo presidente da Diretoria Executiva junto a mesa
diretora do Consetho, tendo como anexo o parecer previo do Conselho Fiscal
justificando a necessidade da retirada. Se aprovado o uso desse fundo devera ser
determinado o valor e o prazo para a restituicdo desse valor a conta destinada a
esse fundo de reservas.

Julgar os recursos interpostos pelos associados contra decisfes da Diretoria
Executiva, reduzindo, aumentando ou anulando a pena, inclusive reabilitar o
associado.

Deliberar os casos omissos neste Regimento, desde que ndo seja de competéncia
exclusiva da assembleia geral.

Artigo 4° - A Convocacgéo dos membros para as reunides sera individual, com a necessaria
comprovacao do recebimento da convocagdo e devera ocorrer com prazo minimo de 48
horas de antecedéncia devendo o edital mencionar claramente a finalidade, dia, local e hora
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da primeira convocagcdo e em ndo havendo quérum na primeira convocagdo, hora da
segunda convocagéo que devera ser de 30 minutos apés a primeira convocagao.

Paragrafo 1° - A convocacdo podera ser feita por intermédio do Correio, da uso de um
entregador da convocagéo contratado para essa finalidade ou por e-mail. Para qualquer um
dos e meios usados, devera haver a comprovagéo do recebimento.

Paragrafo 2° - O quérum minimo exigido para que a reunido seja instalada é de maioria
simples de seus membros efetivos, no caso, 0 minimo necessario € a presenca de 11 (onze)
conselheiros.

Paragrafo 3° - Os membros suplentes serdo também convocados e terdo direito a tomar
parte nos debates e a voto, desde que tenha naquela reunido sido empossado para
substituir @ um membro efetivo, de seu tergo de mandato, que tenha justificado
anteriormente sua auséncia. O membro suplente ndo tera direito a voto na eleicdo dos
membros da mesa diretora.

CAPITULO Il
DOS CONSELHEIROS

Artigo 5° - As vagas verificadas em cada terco no Conselho serdo preenchidas pelos
suplentes do mesmo terco do efetivo vacante, convocados segundo a ordem de inclusao na
chapa, que devera obedecer ao critério de antiguidade iniciando-se pelo mais antigo.

Artigo 6° - Quando todos os suplentes tornarem-se Conselheiros Titulares, ou serem
demitidos ou se desligarem, e o nimero de conselheiros efetivos estiver reduzido a menos
de 2/3 (dois tergos) ou seja 14 (quatorze) o presidente do Conselho Deliberativo devera
convocar uma assembleia geral extraordinaria, para preencher as vagas de conselheiros
existentes, respeitando sempre o vencimento dos mandatos de cada 1/3 (um tergo), sendo
que serdo considerados mandatos complementares e assim o mandato se expira na data do
mandato original.

Artigo 7° - O Conselheiro podera licenciar-se pelo prazo maximo de até 90 (noventa) dias,
por motivo de doenca, viagem prolongada ou concorrer a cargos em eleigdes partidarias a
nivel municipal, estadual ou federal, desde que faga solicitagdo por escrito e seja aprovada
em reunido ordinaria. Em sendo aprovado o licenciamento do conselheiro, sera convocado
um suplente para ocupar a vaga de efetivo durante o tempo de auséncia do conselheiro

| licenciado.

Artigo 8° - Sera exigido no minimo um ano ininterrupto de permanéncia do quadro social na
categoria de socio cota parte, para candidatar-se membro do Conselho Deliberativo.

CAPITULO Il
DA POSSE

Artigo 9° - A pose de todos os membros eleitos dar-se-a na reunido extraordinaria que sera
realizada no 5° (quinto) dia util do més de janeiro seguinte a data da eleigdo, exclusivamente
para essa finalidade, juntamente com os demais eleitos pela chapa completa.
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. Artigo 10° - Sera considerado empossado, independente. de estar presente, todo
' conselheiro pertencente a chapa vencedora.

CAPITULO IV

DOS DEVERES

Artigo 11 — S&o deveres dos conselheiros efetivos e suplentes convocados para substituir
membro efetivo:

f{) Comparecer nos dias designados, na hora regimentai para abertura das reuniées do
Conselho;

Il) Assinar o livro (folha) de presenca;

lif) Tomar parte na discussdo e votar as matérias submetidas a deliberagdo do
Conselho;

IVV) Desempenhar os cargos para os quais for designado, salvo motivo justo alegado
perante a Mesa ou ao Conselho, conforme o caso;

V) Dar informacdes e emitir os pareceres que |he forem solicitados, no menor prazo
possivel:

V1) Comunicar a Mesa por escrito, e em tempo habil quando tiver motivo justo para
deixar de comparecer a reunido.

CAPITULO V
DA PERDA DO MANDATO

Artigo 12 - O conselheiro podera perder mandato por: renuncia; por ter faltado trés (3)
reunides consecutivas ou cinco (5) reunides alternadas sem justificativa aceita pela Diretoria
do C.D.; perder a qualidade de sécio proprietario; ser punido com pena de suspensao por
infringir o Estatuto Social; quando se inscrever em qualquer chapa para disputar eleicdo
para cargo de outra esfera dentro da SOREMA; ou por ausentar-se de Matéo por tempo
superior a 90 (noventa) dias.

Paragrafo Unico: - a vaga devera ser preenchida por um suplente dentre os existentes no
1/3 (um tergo) dos que foram eleitos para o mesmo periodo do membro que perder o
mandato, obedecendo a ordem de inclusdo na chapa.

Artigo 13 - O conselheiro podera perder o mandato por procedimento incompativel com o
decoro do Conselho ou da SOREMA.

a) O processo de perda de mandato na hipétese deste artigo sera instaurado por
iniciativa da Mesa ou mediante representacdo fundamentada subscrita por no
minimo 10 (dez) Conselheiros.

b) Tomada a iniciativa ou recebida a representagao, sera nomeada pelo presidente uma
Comissao Especial de cinco (5) Conselheiros, que se incumbira do respectivo
processo, assegurada ampla defesa ao acusado.

¢) Quando a Comissdo Especial, liminarmente, considerar desnecessario o
prosseguimento do processo, propora desde logo ao conselho o seu arquivamento.
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d) A Comissao Especial, sempre que concluir pela procedéncia da iniciativa da Mesa ou
da representagao, formulara proposta nesse sentido.

e) A proposta da Comissao Especial sera discutida e votada em sess&o secreta, salvo
se o contrario for deliberado pelo Conselho.

f) A perda de mandato na hipdtese desse artigo, sé ocorrera se a decisdo for tomada
pelo plenario, no minimo por dois tergos de seus membros presentes.

CAPITULO VI
DA MESA DIRETORA

Artigo 14 - Compete a Diretora do Conselho Deliberativo dirigir os trabalhos do Conselho e
seus servigos administrativos.

Artigo 15 - A Mesa Diretora é constituida por quatro conselheiros, sendo um Presidente, um
Vice Presidente, um Primeiro Secretario e um Segundo Secretario.

Artigo 16 - Na auséncia dos dois secretarios, o presidente convidara um membro do
Conselho para substituir os secretarios ausentes.

Artigo 17 - Na auséncia ou impedimento do Presidente e do Vice Presidente, o Primeiro
Secretario os substituira.

Artigo 18 - Se no horario regimental, nenhum membro da Mesa estiver presente, o
Conselheiro mais idoso assumira a Presidéncia, recolhera o livro ou folha de presenca e
abrira a reunido. Em seguida mandara proceder a eleicdo do Presidente “ad-hoc”, que
podera se por aclamagdo. Comparecendo o Presidente ou Vice Presidente efetivos, o
Presidente “ad-hoc” ceder-ihe-a o lugar.

Artigo 19 - Os membros da Diretoria (Mesa Diretora) somente poderdo fazer parte de
Comissdes Especiais.

CAPITULO VII
DA ELEIGAO DA MESA DIRETORA

Artigo 20 - A eleicdo da Mesa Diretora do Conselho Deliberativo sera sempre na primeira
reunido ordinaria realizada no més de janeiro apoés a eleigao que renovou em 1/3 (um terco)
os membros do conselho deliberativo.

Paragrafo 1° - O mandato da mesa diretora & de dois (2) anos.

Artigo 21 - Todos os conselheiros efetivos poderao votar e ser votado na eleicdo para a
composicao da mesa diretora.

Paragrafo Unico: Os conselheiros suplentes poderdo tomar parte da reunido, porém n&o
terdo direito a voto para escolha da mesa diretora.

Artigo 22 - Os conselheiros interessados em concorrer a eleicdo da Mesa Diretora deverdo
registrar a chapa antes do inicio da discussao da ordem do dia da reunido em que havera a
eleicao. Para isso o presidente do Conselho Deliberativo devera nesse momento suspender
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a reunido por cinco minutos para inscrigdes das chapas interessadas. Os interessados
deverdo entregar ao Primeiro Secretario oficio assinado pelo candidato a Presidente da
Mesa, constando o nome de um Presidente, um Vice Presidente, um Primeiro Secretario e
um Segundo Secretario, e esses membros deverdo estar presentes para participar da
composicéo das chapas.

Artigo 23 - Tao logo seja conhecido o numero de chapas inscritas, se o atual presidente for
concorrer a qualquer cargo numa das chapas, ele devera passar a presidéncia da reunio
para o conselheiro mais antigo de mandato que estiver presente e se houver mais de um
conselheiro com o mesmo tempo de mandato, para o que tiver mais idade e que nao esteja
inscrito em nenhuma chapa registrada e este conselheiro presidira os trabalhos da eleicéo
atée a apuragdo do resultado. Apurado a chapa vencedora, o presidente do conselho
deliberativo reassumira os trabalhos quando dara posse ao novo presidente eleito.

Artigo 24 - Havendo somente uma chapa concorrendo as eleicbes, o voto sera por
aclamacgao.

' Artigo 25 - Se houver duas ou mais chapas inscritas regularmente, havera sorteio para
determinar a denominagéo da chapa através de cor (azul, vermelho e branco) e a eleigéo

| obrigatoriamente sera por escrutinio secreto. Esse sorteio sera logo apos o encerramento
das inscri¢des.

. Paragrafo 1° - Para essa reunido a mesa diretora devera providenciar cédulas para possivel
votacdo secreta, caso haja mais de uma chapa registrada. Nessas cédulas devera ter a
esquerda um quadrado onde o conselheiro votante colocara um “X" na chapa de sua
preferéncia e na frente desse quadrado devera ter um espago onde sera colocado em letra
de forma, a cor a que se refere a chapa inscrita. Também por sorteio sera determinado a
ordem de colocagao das chapas inscritas na cedula de votagao.

Paragrafo 2° - Em se tratando de voto secreto o conselheiro efetivo presente sera chamado

/ para a votagao de acordo com a relacao de presenga, na mesma ordem em que seu nome
consta na relacdo de conselheiros.

Paragrafo 3° - O Conselheiro chamado devera se dirigir até a mesa onde assinara uma lista
de votantes e pegara a cedula rubricada pelo presidente que comandara a eleigdo e por um
secretario escolhido por esse conselheiro que presidira a eleicdo. De posse da cédula o
conselheiro se dirigira a um local previamente determinado onde devera ter uma mesa com
caneta de cor azul ou preta e ali colocar 0 “X" na chapa de sua preferéncia. Depais de votar
devera dobrar a cedula e depositar numa urna que antes do inicio da elei¢do sera aberta e
conferida pelos representantes das chapas concorrentes e logo depois sera lacrada e
colocada ao lado da mesa diretora para receber as cédulas.

Paragrafo 4° - Sera considerado nuio o voto quando o eleitor optou em colocar o “X” em
mais de uma chapa, ou ter por qualguer meio, colocado sinais ou outro meio que identifique
o votante, ou ter rabiscado ou danificado a cédula.

Paragrafo 5° - Depois que todos os conselheiros efetivos presentes tiverem votado, tera
inicio a apuragao dos votos. Para essa finalidade de conferéncia e contagem de votos, o
presidente que comandou a eleicdo convidara um representante de cada chapa que

concorreu para fiscalizar a apuragdo e depois de contados os votos, vai proclamar o
resultado anunciando a chapa vencedora.
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Artigo 26 - Havendo mais de uma chapa inscrita sera dado um tempo nao superior a 05
(cinco) minutos para cada candidato a presidente expor em plenério sua plataforma.

Artigo 27 - Podera haver reeleicdo dos membros da mesa diretora.
Artigo 28 - Em caso de empate na votagdo de duas ou mais chapas concorrentes, sera

considerado eleito o candidato a presidente mais antigos no quadro social, e se persistir o
empate sera considerado eleito o mais idoso.

CAPITULO VI
DO PRESIDENTE

Artigo 29 - O Presidente & o representante do Conselho Deliberativo.
Artigo 30 - Ao Presidente do Conselho Deliberativo compete, além de outras estabelecidas
no Estatuto Social e neste Regimento:

| — convocar as Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordinarias, publicando edital de
convocagdo em jornal local, no site do clube e afixar o edital no quadro de avisos da sede da
SOREMA, cumprindo os prazos estatutarios, regimentais e regulamento da eleigéo;

Il -~ convocar e presidir, abrir e encerrar as reunidées do Conselho Deliberativo mantendo a
ordem e fazendo observar este Regimento;

Ill - dar posse aos Membros da Diretoria Executiva, aos Membros do Conselho Deliberativo
e aos membros do Conselho Fiscal eleitos em chapa completa, nos termos do Estatuto
Social e do Regulamento das Eleigdes;

IV - conceder a palavra aos Conselheiros, nos termos deste Regimento;

V - interromper o orador que se desviar do assunto, advertindo-o e cassando-the a palavra,
em caso de insisténcia;

VI - chamar a atengéo do orador, quando se esgotar o tempo regimental, podendo casar-lhe
a palavra,

VIl - exigir a retirada de qualquer Conselheiro ou convidado que esteja tumultuando a
reunido,

VIl = anunciar a Ordem do Dia e o numero de Conselheiros presentes;

IX — submeter a discussdo e a votagdo a matéria da Ordem do Dia, prestando
esclarecimentos breves e objetivos sobre cada um de seus itens;

X — anunciar o resultado das votagdes;

Xl - convocar suplentes para preenchimento de vagas, pela ordem de inscrigdo na chapa;
Xl — nomear Comissdes Especiais de qualquer natureza,;

X — assinar todas as Resoclugdes do Conselho;

XIV — presidir as reunides da Mesa;

XV - rubricar os livros de atas do Conselho Deliberativo, de Presenga dos Conselheiros e da
Assembleia Geral;
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XVI - resolver sobre os requerimentos que |he forem apresentados;
XVIl — encaminhar documentos as Comissoes;

XVII — justificar a auséncia de Conselheiro, quando motivada por desempenho de fungao
em Comissao Especial;

XIX — zelar pelo prestigio do Conselho, bem como pelos direitos e prerrogativas de seus
membros no exercicio de suas fungdes;

XX — dar andamento aos recursos interpostos contra atos seus, da Mesa, da Diretoria ou do
proprio Conselho;

XX| — permanecer no exercicio da Presidéncia ate a eleigdo e posse do novo Presidente do
Conselho Deliberativo;

XXII - despachar toda a matéria do expediente,;

XXl - suspender a reunido, quando verificar a inexisténcia de
"quorum" ou guando alguma circunstancia excepcional o exigir;

' XXIV — assumir a presidéncia da diretoria executiva da SOREMA, no caso de impedimento,
renuncia ou demissdo do Presidente e do Vice-Presidente da Diretoria Executiva,
procedendo no prazo maximo de 30 (trinta) dias uteis, a nova elei¢do para preenchimento

! dos cargos vagos, conforme artigo 64, inciso V do Estatuto Social;

XXV - transmitir, por oficio, ao Presidente da Diretoria Executiva, as decisdes ocorridas para
execugao e cumprimento dentro do prazo fixado;

XXVl - Vencido o prazo e ndo cumprida a determinagdo, o Presidente ordenar3,
pessoalmente o seu cumprimento, aplicando ao recusante a pena cabivel, ou a quem for
elo Conselho;

XXVII - Indicar na reunido do més de outubro do ano da eleicdo o nome do presidente da
comissdo eleitoral.

fii — Sugerir a aprovagdo dos conselheiros, na reunido de outubro do ano da eleigéo,
nomes do secretario, de dois escrutinadores efetivos e dois escrutinadores suplentes, para
compor a comissao eleitoral.

XXIX — Instalar a Assembleia Geral convocada para a Eleicdo e em seguida passar os
trabalhos para o presidente da comisséo eleitoral.

XXX — votar em casos de empate.
XXXI| — Assessorar o presidente da Comissao Eleitoral.

XXXIl ~ Colocar a disposi¢ao dos conselheiros, copias dos balangos, demonstrativo
das contas de receitas e despesas acompanhados dos pareceres do Conseiho
Fiscal, bem como das comissdes constituidas quando for o caso.

XXXl — Cumprir e fazer cumprir o Estatuto, os Regimentos, Regulamentos e
Resolugdes do Conselho Deliberativo.

Artigo 31 - Para participar de qualguer discussao o Presidente passara a Presidéncia ao
seu substituto, enquanto esta perdurar.




SOCIEDADE RECREATIVA MATONENSE -~ SOREMA

Paragrafo 1° - Nenhum Conselheiro podera presidir reunido, durante a discussé&o e votacao
de proposicao de sua autoria.

Paragrafo 2° - O Presidente nao podera ser interrompido nem aparteado, quando, no
exercicio de suas fungées, estiver com a palavra.

Paragrafo 3° - A requerimento de quaiquer Consetheiro, com aprovagdo do plenario, o
Presidente prorrogara a reunido.

CAPITULO ViiII
DO VICE - PRESIDENTE

Artigo 32 - Ao Vice-Presidente compete além de outras atribuigbes estatutarias
e regimentais substituir o Presidente em suas auséncias ou impedimentos
e auxilia-lo em suas atribuigdes.

Artigo 33 — Convocar a Assembleia Geral ou Conselho Deliberativo na forma prevista no
Estatuto Social quando o seu presidente ndo o fizer, nas datas e prazos pelos mesmos
fixados.

CAPITULO IX
DOS SECRETARIOS
DO PRIMEIRO SECRETARIO
Artigo 34 - Compete ao Primeiro Secretario do Conselho Deliberativo:

| ~ secretariar as reunides, lavrar e assinar as respectivas atas, conjuntamente com
Presidente do Conselho Deliberativo e qualquer outro conselheiro que deseja fazé-lo.

Il - responder pelo expediente, redigir e encaminhar ao Presidente da Diretoria Executiva as
decisdes tomadas pelo Conselho;

(Il - manter atualizada a reflagdo dos Conselheiros com direito ao exercicio do mandafto.

IV — manter em arquivos, todos os documentos recebidos e expedidos, pareceres das
comissoes, atas das reunides e todos os demais documentos;

V — expedir os avisos necessarios para a convocagdo da Assembléia Geral e do Conselho
Deliberativo;

VI — Assinar com o Presidente do Conselho Deliberativo as “resolugdes” do érgéo.

VIl - Ler ao Conselho a sumula da matéria constante do Expediente, a ata resumida, os
projetos, requerimentos, indicagbes, pareceres e demais documentos sujeitos a deliberagao,
cujas copias ndo tenham sido distribuidas previamente.

VIl — presidir as reunides do Conselho Deliberativo no impedimento ou falta do Presidente e
do Vice-Presidente.

DO SEGUNDO SECRETARIO
Artigo 35 - Compete ao Segundo Secretario:

| — Auxiliar e substituir o Primeiro Secretario em suas auséncias e impedimentos.
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CAPITULO X
DAS COMISSOES PERMANENTES

| Artigo 36 — As Comissdes Permanentes, que assessoram o Conselho, reunir-se-do
| ordinariamente uma vez a cada dois meses, ou extraordinariamente sempre que precisar,
\ devendo manifestar-se obrigatéria e antecipadamente por escrito, sobre toda a matéria de
)sua competéncia a ser submetida a deliberagédo do plenario.

Artigo 37 - A convocacdo das Comissdes Permanentes sera feita na forma desse
Regimento e do Estatuto Social, com antecedéncia minima de trés (3) dias, cabendo aos

respectivos Presidentes esclarecer, sempre que possivel, os assuntos a serem tratados na
reuniao.

Artigo 38 — Os pareceres das Comissdes Permanentes deverdo ser subscritos , no minimo,
por trés membros e deverao ser obrigatoriamente acompanhados dos votos vencidos.

Artigo 39 — As Comissdes deverao emitir seus pareceres no prazo mais breve possivel, ndo

podendo exceder a trinta (30) dias, sob pena de adverténcia pela Mesa do Conselho
Deliberativo.

Artigo 40 — Sao Comissbes Permanentes:

| - Comissao Permanente Juridica;

Il - Comissao Permanente de Sindicancia;
Il - Comissao Permanente Financeira;
IV - Comissao Permanente de Esportes;

Artigo 41 — Cada Comissdo Permanente sera constituida de cinco (5) membros, dos quais
trés (3) no minimo, inclusive o Presidente, deverdo pertencer ao Conselho Deliberativo.

Paragrafo 1° - O Presidente de cada comissdo permanente & eleito pelo Conselho
Deliberativo e os demais membros nomeados pelo Presidente do Conselho Deliberativo, por
indicagao do Presidente da Comissao.

Paragrafo 2° - O mandato dos membros da Comissdo Permanente é de dois (2) anos a
contar da posse do Presidente.

Paragrafo 3° - O Presidente da Comissdo Permanente sera empossado por ato do
Presidente do Conselho Deliberativo e os seus membros tomardo posse de seus cargos,
perante o Presidente da Comisséo.

Paragrafo 4° - Cada Comissdo Permanente tera seu regimento interno proprio, aprovados
pelo Conselhe Deliberativo.

CAPITULO XI

DAS REUNIOES

Artigo 42 — As Reunides do Conselho Deliberativo deverao ter inicio preferivelmente as
19h30 em primeira convocagdo e as 20h30 horas em segunda convocagao, encerrando-se

I
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no maximo as 22h00, a menos que por decisdo da maioria do plenario seja permitida a
prorrogagao.

Artigo 43 - Qualiquer Conselheiro podera solicitar esclarecimentos a Diretoria, por
intermédio da Mesa Diretora.

Paragrafo Unico - Para essa finalidade podera usar da palavra em nome da Diretoria, o
Presidente ou Diretor que ele indicar pelo prazo e condigdes regimentais.

Artigo 44 - Nenhum Conselheiro podera usar da palavra mais de uma vez, sobre o assunto
em discussao, a menos que seja autorizado pelo plenario.

Artigo 45 - As reunides do Conselho serdo classificadas como ordindrias ou extraordinarias,
devendo obedecer para sua instalagdo e deliberagdo o “quérum” estatutario, ou seja no
minimo onze (11) conselheiros presentes.

Paragrafo 1° - As reunides Ordinarias sdo aquelas que ocorrem costumeiramente conforme
calendario instituido, toda terceira segunda-feira de cada més.

Paragrafo 2° - As reunides Extraordinarias sdo aquelas que resultam de situacdes
emergentes, inesperada, para resolver algum assunto que necessita de solugéo urgente.

Paragrafo 3° - As reunibes extraordinarias serdo convocadas, por iniciativa do seu
Presidente da Mesa, ou:

a) Por solicitaga@o de 1/3 (um tergo) de seus membros;

b) Por solicitagdo da Diretoria Executiva;

c) Por solicitagéo do Presidente do Conselho Fiscal,

d) Por solicitagdo de 10% (dez por cento) dos socios proprietarios, em pleno gozo de
seus direitos, através de requerimento fundamentado enderegado a Mesa Diretora.

Artigo 46 - As reunides poderdo ser publicas ou secretas.

Paragrafo 1° - Entende-se por reunides publicas as que podem ser assistidas pela Diretoria
e pelos sécios do Clube, ou pessoas, excepcionalmente, convidadas pelo Presidente do
N\ Conselho.

i | "

\5\\1’% Pa/régrafo 2? - As reunides do Conselho Deliberativo somente poderao ser assistidas por
! Uwa\ embros d 'Diretoria Executiva e por socios, sem direito de manifestagcdo ou voto, quando
\J L\“g“ N convi pelo Presidente do Conselho Deliberativo.

o . _ . . £

\;«T-" A Paragrafo 3° - Quando a reunido for secreta, serdo fechadas as portas e nao sera permitida
»\@\ a permanéncia de qualquer pessoa no local da reunido que ndo seja Conselheiro em
v exercicio do mandato, salvo aqueles que forem convocados para a reuniao.

Artigo 47 — As reunides ordinarias do Conselho Deliberativo serdo realizadas na terceira
(3%) segunda-feira de cada més, para deliberar e votar sobre os assuntos da ORDEM DO
DIA de seu documento de CONVOCACAOQ.

Paragrafo Unico: - em havendo necessidade, poderdo ser convocadas reunides
extraordinarias a qualquer tempo.

12




SOCIEDADE RECREATIVA MATONENSE —~ SOREMA

Artigo 48 - As resolugdes do Conselho serdo consignadas em ata e tomadas por maioria de
votos dos membros presentes, votando o Presidente somente em casos de empate.

CAPITULO XII
DO EXPEDIENTE

Artigo 49 - Havendo "quorum" sera aberta a reunido pelo Expediente, que tera a duragdo
maxima de trinta (30) minutos, a menos que, por decisdo do plenario, seja admitida sua
prorrogacao.

Paragrafo 1° - O Expediente é destinado a comunicagbes da Mesa, da Diretoria ou dos
Conselheiros, posse de Conselheiro que vai assumir cargo vacante, bem como a
comemoragdes civicas.

Paragrafo 2° - As comunicagfes néo poderdo ser aparteadas, nem discutidas no
expediente.

Paragrafo 3° - Havendo motivo para debates e deliberagdo, quaiquer Conselheiro,
ou a Mesa, podera requerer que o assunto seja colocado na Ordem do Dia da reunido
seguinte, a critério do plenario.

Paragrafo 4° - As propostas de carater civico, os votos de pesar, de jubilo, etc, serdo
apresentados com justificativas pela Mesa ou por qualquer Conselheiro e, nao havendo
contestacao, serdo considerados aprovados independentemente de votag&o, caso contrario
deverdo ser votados sem discusséo.

Paragrafo §° - As decisbes do Conselho, nos casos do paragrafo anterior, seréo
comunicadas por escrito pela Mesa, as pessoas interessadas.

Paragrafo 6° - No Expediente cada orador podera falar por trés (3) minutos no maximo.

Artigo 50 - Concluido o Expediente, sera iniciada a Ordem do Dia.

CAPITULO XIill
DA ORDEM DO DIA

Artigo 51 — A organizacdo da matéria ORDEM DO DIA devera obedecer & seguinte ordem
de preferencia:

| - Palavra livre. Durante a palavra livre somente poderao ser apresentadas proposi¢cdes que
digam respeito a reivindicagbes e anseios dos associados, cujo encaminhamento a
Diretoria, ou a Mesa do Consetho Deliberativo, seré objeto de deliberagcao pelo plenario.
Para fazer uso da palavra livre o conselheiro devera se inscrever antes do inicio da reuniao
junto ao secretario e o conselheiro ndo podera usar da palavra por mais de trés (3) minutos.
Para cada reunido poderao se inscrever para uso da palavra livre, no maximo quatro (4)
conselheiros.

Il - leitura, discuss@o e aprovagédo da ata da reunido anterior. Se os conselheiros tiverem

conhecimento do contetdo da ata da reunido anterior podera ser dispensada a leitura da
mesma.
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Il - proposicdo cuja discussdo se tenha interrompido na reunido anterior por se haver
esgotado o tempo regimental;

IV - proposi¢éo discutida na reunido anterior, com votacédo adiada, caso em que ndo havera
nova discussao;

V - proposigao constante da reunido anterior, com discussao iniciada;
VI - proposi¢éo que constava da reunido anterior, com discussao e votagao adiadas;
VIl - proposigéo nova;

VIl - assuntos novos ndo especificados, s6 para conhecimento do Conselho e sem

deliberagdo, entrando na Ordem do Dia, sob o item “outros assuntos” devem ser tratados
por ultimo.

Artigo 52 - A Ordem do Dia sé podera ser alterada ou interrompida:
| - em caso de adiamento;

Il - por deliberagdo do plenario, a pedido justificado do Presidente ou de qualquer
Conselheiro.

Paragrafo 1° - Em caso de adiamento a proposigdo tera que entrar em pauta,
obrigatoriamente, no prazo estipulado.

Paragrafo 2° - O proponente que quiser retirar sua proposigéo, somente podera fazé-lo
mediante solicitagdo fundamentada, e aprovagao do plenario.

Paragrafo 3° - Nao sendo aprovada a retirada da proposicao, esta sera debatida e votada.
Artigo 53 - Proposigao é todo assunto sujeito & deliberagao do Conselho.

Artigo 54 - Toda a proposicao devera ser redigida com clareza, em termos explicitos e de
forma sintética.

Artigo 55 - A Presidéncia ndo aceitara qualquer proposigao:

a) sobre assunto alheio ao Conselho;
b) que nao venha devidamente fundamentada,

CAPITULO XIV
DAS DISCUGOES

Artigo 56 — Discussao & a fase dos trabalhos destinada ao debate em plenario.

Artigo 57 — As proposictes sofrerdo apenas uma discussao.

Artigo 58 — Quando o Presidente entender que o assunto esta devidamente esclarecido, ou
a requerimento de qualquer Conselheiro, ouvido sempre o plenario, pora imediatamente a
matéria em votacao.

CAPITULO XV
DAS VOTAGOES
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Artigo 59 — A votacao devera ocorrer apds o encerramento da discussio.

Artigo 60 — A votagcao somente sera interrompida por falta de "quorum" ou para dar lugar a
questao de ordem.

Paragrafo unico - Esgotado o tempo regimental, a reunido, sera, automaticamente,
prorrogada até a conclusdo da votagao iniciada.

Artigo 61 — Durante a votagao nenhum Conselheiro devera deixar o plenario.

Artigo 62 — Nenhum Conselheiro presente poderd deixar de votar, salvo impedimento
regulamentar.

Artigo 63 — O Conselheiro que estiver presidindo a reunido so6 votara nos casos de empate.

Artigo 64 — Quando se tratar de matéria em causa propria, ou de assunto em que tenha
interesse individual, o Conselheiro estara impedido de votar, mas podera assistir a votagao.

Artigo 65 -~ Sao trés (3) os processos de votagao:

| — simbdlico
Il — nominal
iil — por escrutinio secreto.

Paragrafo unico - Iniciada a votacéo de uma proposicéo por um processo, nao podera ser
adotado outro.

Artigo 66 — No processo simbolico os Conselheiros que votarem a favor da matéria em
deliberagao permanecerdo sentados, até a proclamagéo do resultado.

Artigo 67 ~ A votacdo nominal sera efetuada pela lista de Conselheiros presentes,

que serdo chamados pelo Primeiro Secretario, respondendo SIM os favoraveis ou NAQO os
contrarios a proposicao.

Paragrafo 1° - A medida que o Primeiro Secretério proceder & chamada, o Segundo
Secretario anotara as respostas e as repetira em voz alta.

Paragrafo 2° - Terminada a chamada a que se refere o paragrafo anterior, o Presidente
proclamara o resultado e mandara ler os nomes dos Conselheiros que tenham votado SIM e
dos gue tenham votado NAO.

Artigo 68 — A votacdo nominal somente ocorrera a requerimento de Conselheiro presente
com aprovagédo do plenario.

Paragrafo 1° - As proposigdes verbais ndo admitirdo votagdo nominai.

Paragrafo 2° - Negada a votacdo nominal para uma proposi¢cdo, ndo se admitira novo
requerimento no mesmo sentido.

Artigo 69 - Salvo deliberagéo contraria, o voto sera simbolico sempre que o Conselho
decidir sobre penas disciplinares ou concesséo de titulos honorificos.

Artigo 70 — Além dos casos previstos neste Regimento realizar-se-a votagdo por escrutinio
secreto a requerimento de Conselheiro presente, com aprovacgéo do plenario.

Paragrafo 1° - A votacdo sera feita por meio de cédulas Unicas impressas com os
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Dizeres: "SIM" e "NAQ", distribuidas aos Conselheiros para serem recolhidas em urnas,
assegurado o sigilo do voto.

Paragrafo 2° - A apuragao sera procedida pelos Secretarios e 0 seu resultado proclamado
pelo Presidente.

CAPITULO XVI
DAS ATAS

Artigo 71 — O Conselho tera livros de Atas e Presenga préprios, rubricados pelo seu
Presidente.

Artigo 72 — De cada reunido do Conselho seréd lavrada uma ata resumida, contendo,

exposi¢do sucinta dos trabalhos, devendo ser lida e submetida a discusséo e aprovagéo do
plenario.

Paragrafo 1° - Mesmo n&o havendo reunido por falta de "quorum" sera lavrada ata
com os nomes dos Conselheiros presentes.

Paragrafo 2° - A leitura da ata podera ser dispensada se cada um dos Conselheiros receber
uma copia antes da reuniao.

Artigo 73 - Os documentos lidos em reunido, ou cujas copias foram distribuidas aos
Conselheiros, serdo mencionados na ata.

Paragrafo Gnico - As informacdes e os documentos lidos, resumidamente, pelo Primeiro
Secretario no Expediente, serdo somente indicados na ata com a declaragdo do objeto a
que se referirem.

Artigo 74 - A ata da reuni@o anterior sera colocada em votag&o na reunido seguinte e, nao
havendo pedido de retificagdo ou impugnagao, sera considerada aprovada.

Paragrafo 1° - Os Conselheiros poderdo se manifestar sobre a ata para pedir retificagcdo ou
para impugna-la.

Paragrafo 2° - A retificacao solicitada devera ser exposta ao plenario pelo proponente,
indicando, claramente, o trecho a que se refere e encaminhada a Mesa, por escrito.

Paragrafo 3° - Se o pedido de retificagcdo ndo for contestado, a ata sera considerada
aprovada com essa alteracga@o; caso contrario, o plenario deliberara a respeito.

Paragrafo 4° - No caso de impugnacéo a ata sera submetida a deliberagao do plenario.
Paragrafo 5° - Aprovada, sera assinada pelo Presidente e pelo Primeiro Secretario.

Paragrafo 6° - O Conselheiro podera falar sobre a ata uma Unica vez e no maximo
por trés (3) minutos.

Artigo 75 — Sera permitido a qualquer Conselheiro fazer inserir na ata as razdes
escritas de seu voto, redigidas em termos concisos e sem alusdes pessoais, entregues a
Mesa na mesma reunido, respeitadas as disposi¢cdes regimentais.

CAPITULO XVII
DAS DISPOSICOES GERAIS
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Artigo 76 — As deliberagdes do Conselho serdo transformadas em Resolugdes, numeradas
em ordem crescente, anualmente, e assinadas pelo Presidente e pelo Primeiro Secretario.

Artigo 77 — Aos Conselheiros é facultada a leitura, na Secretaria do Conselho, das atas e
de todos os documentos que fagam parte do seu arquivo.

Artigo 78 — As deliberagdes do Conselho, interpretando o Estatuto Social, Regimentos ou

casos omissos, constituirdo precedentes anotados para serem observados como normas
estabelecidas.

Paragrafo unico - Os precedentes referidos no "caput" serdo comunicados por escrito, a
todos os Conselheiros.

Artigo 79 — Nao podera deixar o Conselho de emitir parecer sobre qualquer assunto que for
submetido a sua apreciagao.

Artigo 80 — A responsabilidade pela aplicagdo no disposto no presente Regimento cabera
ao Presidente e tambem aos demais membros.

Artigo 81 — Os membros do Conselho nédo terdo qualquer remuneragdo ou ajuda de custo
para participar das reunides.

Artigo 82 — Nos casos de sua competéncia, o Conselho Deliberativo & soberano nas
decisbes que adotar podendo, no entanto, revé-las mediante recursos contra as mesmas e
dentro do prazo de 20 (vinte) dias, que forem interpostos pela Diretoria Executiva, pelos

membros da mesa do Conselho Deliberativo ou de pelo menos 2/3 (dois tergos) de sus
membros presentes.

Artigo 83 — Este Regimento entrard em vigor na data de sua aprovacgdo, revogadas as
disposicdes em contrario.

Reunido da aprovagao realizada em 15 de Julho de 2.013.

REINALDO LUIZ PANEGOCCI ARNALDO SEBASTIAO MORETTO
Presidente do Conselho Deliberativo Vice — Presidente do Conselho Deliberativo
Luiz Antonio Cezar de Oliveira Luiz Eduardo Cardoso
1° Secretario do Conselho Deliberativo 2° Secretario do Conselho Deliberativo

Este REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO DELIBERATIVO da “SOREMA”
foi aprovado e entrou em vigor no dia 15 de Julho de 2013, em Reunido
Ordinaria do Conselho Deliberativo. O texto foi elaborado e revisado pelos
conselheiros: Luiz Antonio Cezar de Oliveira, Sérgio Floriano, Arnaldo Sebastido
Moretto, Reinaldo Luiz Panegocci e Luiz Eduardo Cardoso.




